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CONSELHO E DIRETORIA DO IBP

Conselho de Administracao

Presidente
Jean Paul Prates - PETROBRAS

Membros ABEP

Alejandro Ponce - REPSOL SINOPEC
Charles Fernandes - TOTALENERGIES
Cristiano Pinto da Costa - SHELL
Daniel Elias - PETROGAL

Décio Oddone - ENAUTA

Joelson Mendes - PETROBRAS

Membros ABD

Ernesto Pousada - VIBRA ENERGIA
Luis Henrique Guimaraes - COSAN
Luiz de Mendonca - ACELEN
Marcelo Aradjo - ULTRA

Roberto Bischoff - BRASKEM
Rogério Zampronha - PRUMO

Conselheiros Independentes

Anelise Lara - CONSULTORA

Raimar van den Bylaardt - CONSULTOR
Tadeu Fraga - CONSULTOR

Conselho de Administracao de EGP

Presidente
Daniel Elias - PETROGAL

Vice-Presidente
Luiz Felipe Coutinho - ORIGEM ENERGIA

Membros

Alberto Ferrin - EXXONMOBIL
Alejandro Ponce - REPSOL SINOPEC
Charles Fernandes - TOTALENERGIES
Cristiano Pinto da Costa - SHELL
Décio Oddone - ENAUTA

Evelyn Vilchez - CHEVRON

Joelson Mendes - PETROBRAS
Ricardo Mucci - BW ENERGY
Roberto Ardenghy - IBP

Verénica Coelho - EQUINOR

Conselho de Administracao de Downstream

Presidente
Marcelo Aradjo - ULTRA

Vice-Presidente
Claudio Romeo Schlosser - PETROBRAS

Membros

Alexandre Bassaneze - ICONIC
Isabel Figueiredo - BRASKEM

José Paulo Fernandes - CATTALINI
Jalio Cardoso - SUPERGASBRAS
Luiz Mendonca - ACELEN

Marcelo Braganga - VIBRA ENERGIA
Roberto Ardenghy - IBP

Ricardo Mussa - RAIZEN

Sergio Hermes Martello Bacci - TRANSPETRO

Victor Bomfim - PRUMO

Conselho Fiscal

Membros Titulares

André Machado - SIEMENS ENERGY BRASIL
Luan Ribeiro - TECHNIPFMC

Sabrina Ramalhoto - ENAUTA

Membros Suplentes
Gustavo Beck - REPSOL SINOPEC
Thais Schifferle Ramos - SHELL

Diretoria Executiva

Presidente
Roberto Ardenghy - PRESIDENTE DO IBP

Membros

Claudia Rabello -

DIRETORA EXECUTIVA CORPORATIVA
Jalio César Moreira -

DIRETOR EXECUTIVO DE E&P

Sylvie D'Apote -

DIRETORA EXECUTIVA DE GAS NATURAL
Valéria Amoroso Lima -

DIRETORA EXECUTIVA DE DOWNSTREAM

Conselho Consultivo de EGP

Membros

Alberto Ferrin - EXXONMOBIL

Alejandro Ponce Bueno - REPSOL SINOPEC
Charles Fernandes - TOTALENERGIES
Cristiano Pinto da Costa - SHELL

Daniel Elias - PETROGAL

Décio Oddone - ENAUTA

Evelyn Vilchez - CHEVRON

Fernando Mouta - KAROON

Fernando Tittaferrante - QATAR ENERGY
Frank Poli - TRIDENT ENERGY

Huang Shouzi - SINOCHEM

Huang Yehua - CNOOC

Hywel Upshall - MURPHY OIL

Joelson Falcao Mendes - PETROBRAS
José Cotello - ECOPETROL

Luiz Felipe Coutinho - ORIGEM ENERGIA
Matheus Dias - 3R PETROLEUM
Omar Nizar - PETRONAS

Ricardo Mucci - BW ENERGY

Roberto Ardenghy - IBP

Roberto Monteiro - PETRO RIO

Shira Paulson - BP

Verénica Coelho - EQUINOR

Yves Postec - PERENCO

Zhaojun Qiu - CNODC

Comité Setorial de E&P

Membros

Ana Zettel - PETROBRAS

Alice Almada - BP

Carlos Mastrangelo - ENAUTA

Flavio Ofuji Rodrigues - SHELL
Gilberta Lucchesi - REPSOL SINOPEC
Marco Tulio - ORIGEM ENERGIA
Mauricio Diniz - 3R PETROLEUM
Mauro Coutinho - PETROGAL

Patricia Burlini - EXXONMOBIL
Patricia Pradal - CHEVRON

Paulo Henrique Van Der Ven - EQUINOR
Tatiana Mafra - BW ENERGY

Ulisses Martins - TOTALENERGIES

Comité Setorial de Gas Natural

Membros

Andrés Sannazzaro - REPSOL SINOPEC
Alvaro Ferreira Tupiasst - PETROBRAS
Carlos Montagna - SHELL

Claudia Brun - EQUINOR BRASIL
Giselle Neves - BP

Luiz Coutinho - ORIGEM ENERGIA
Patricia Brunet - EXXONMOBIL

Rachid Felix - 3R PETROLEUM

Ricardo Lamassa - ENAUTA

Thiago Arakaki - PETROGAL
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Resultado impar em um contexto energético unico

Vivemos um momento Unico no cenario global de energia. Ao
tempo em que continuamos a produzir, refinar e distribuir produtos
derivados do gas e do petroleo que promovem o desenvolvimento e o
funcionamento regular da economia nacional, a transicao energética
se apresenta como um processo fundamental para a sociedade
mundial. A demanda por fontes energéticas renovaveis vem sendo
atendida com o aumento gradual da participacdo dessas fontes na
matriz energética mundial.

A descarbonizacdo da economia € um compromisso assumido
por todos os setores: servicos, tecnologia, agronegodcio e energia.
Neste contexto, o Brasil tem o potencial de desempenhar um
papel de lideranca no processo de descarbonizacdo e reducdo de
emissao de gases de efeito estufa (GEE) no setor de Oleo e Gas;
no desenvolvimento de tecnologias de baixa emissdo de carbono; e
ainda na producao de bioenergia.

Esse certamente € um contexto Unico no qual a atuacdo do IBP,
como representante da Industria de Oleo e Gas, vem sendo cada
vez mais incisiva, ndo somente ao provocar a reflexdo em inimeros
eventos e foruns de debate, mas também ao buscar o consenso
entre os diversos atores da cadeia produtiva e ao se posicionar como
o interlocutor da industria junto aos 6rgdos reguladores, governo,
legislativo, judiciario e, principalmente, a sociedade.

Dentro desse contexto, tivemos um ano impar de intensa atividade
institucional, com destaque para a solidez financeira do Instituto,
que registrou resultados positivos em um ano sem a realizacao da
tradicional ROG.e.

Esse resultado financeiro também reverberou em impactos positivos
para os colaboradores do Instituto, com a atualizacdo do plano
de cargos e salarios, além de outros beneficios importantes que
permitem a constante evolucdo do seu quadro técnico.

Os desafios de um ano de intensa atividade deram o tom na
realizacdo de uma ampla gama de eventos - alguns inéditos - como
0 ESG Energy Forum, além da OTC Brasil e a Rio Pipeline, mostrando
a relevancia do IBP como grande plataforma de relacionamento e
geracdo de conhecimento técnico do setor.

0 periodo também testemunhou a consolidacdo das areas de
negocio do Instituto, como a Universidade do Setor de Petréleo e
Gas (UnIBP) e a Certificacao, além da criacdo de novas frentes, como
0 iUP, hub de energia e inovacdo.

Além disso, realizamos um trabalho forte e sistematico na defesa dos
interesses da indUstria, pautado pelo engajamento com os diversos
orgaos de governo, além dos poderes Executivo e Legislativo. As
discussdes sobre a reforma tributaria foram o destaque, e a abertura
de um escritério em Brasilia para dar apoio e infraestrutura ao
trabalho foi essencial para uma melhor atuacao em todas as frentes.

A participacdo ativa de toda a Diretoria do IBP em eventos,
engajamentos e audiéncias na capital federal reflete 0 compromisso
com o rigor técnico, a promocao de boas praticas globais, a
transparéncia nas regras e o desenvolvimento sustentavel do setor.

Ao mesmo tempo em que consolidamos nossas atividades e
frentes de negocios, abrimos as portas para a discussao dos temas
de energias renovaveis, alinhados a visdo de futuro que envolve a
transicao energética.

Nas proximas paginas deste relatorio, vocé podera consultar o
detalhamento de todas as nossas atividades ao longo de 2023. E
esse trabalho ndo teria sido possivel sem a forca do coletivo.

Meu agradecimento a todos os Associados - empresas e profissionais
- que se dedicaram a contribuir com seu tempo, networking e
expertise. Aos nossos Conselheiros e Diretores, pela visao estratégica
e norte que pautaram nosso trabalho diario. E ao nosso maior ativo,
0s colaboradores do IBP, pela incansavel contribuicdo para uma
entidade cada vez melhor.

Roberto Furian Ardenghy
Presidente

Instituto Brasileiro de Petroleo e Gas (IBP)



2023, um ano de conexoes

Juntar-me ao IBP em 2023 foi uma honra, apés tantos anos na
industria admirando o trabalho do Instituto.

Em um ano marcado por realizacdes inéditas e conquistas
importantes, tive o privilégio de poder compartilhar com o time a
celebracao de resultados bastante positivos.

Um ponto que me chamou bastante atencdo foi a gestdao de
conhecimento e producao de contetdo técnico do IBP.

Nao a toa, em recente pesquisa realizada com 0s nossos Associados,
ficou clara a percepcao das empresas e dos profissionais sobre
a relevancia da atuacao do Instituto como criador e facilitador da
geracao, consolidacdo e disseminacao do conhecimento da Inddstria
de Energia, principalmente para o setor de Oleo e Gas.

E, em um cenario de transformacdo, o IBP, como seu representante
institucional, tem desempenhado um papel cada vez mais central
e estratégico.

Foram diversas publicacdes, analises, encontros técnicos e pesquisas
desenvolvidas pelo IBP em colaboracdo com seus associados e
que abordaram pautas de grande importancia para a garantia
do abastecimento e da transicao energética, como, por exemplo,
tecnologias de captura e armazenamento de carbono (CCUS);
perspectivas de investimentos em E&P; o papel dos biocombustiveis;
o mercado de gas natural no Brasil; edlicas offshore e mercado de
carbono. Além disso, vale lembrar todo o trabalho realizado no
monitoramento do mercado e das tendéncias do setor de Oleo e Gas
no Brasil e no mundo.

0 IBP nasceu em 1957, com foco na geracao de conhecimento para
a Industria do Petréleo, e foi ampliando sua atuacao ao longo do
tempo, contribuindo para a diversificacao da matriz energética do
Brasil.

Hoje, nossas comissdes técnicas discutem questdes que vao de
recuperacao de reservatério até mudancas climaticas, perpassando
varios temas de interesse para o setor.

Conectar energias é nosso foco, tanto que foi o lema escolhido
para a proxima ROG.e, antiga Rio Oil & Gas, que incorporou o "e" de
“energias" a sua marca e robusteceu o contetdo técnico com temas
relacionados a economia de baixo carbono.

A inovacao também teve papel relevante, quando o IBP investiu na
criacao do seu Hub de Inovacao (iUP), com o propésito de fomentar
a interacdo e conectar as demandas de empresas mantenedoras as
solucdes inovadoras trazidas por startups, academia, estudantes e
outras empresas do setor.

Na vertente da educacdo, a evolucdo da UnIBP foi flagrante,
e observamos uma busca cada vez maior pelo treinamento
InCompany, que oferece solu¢des customizadas de acordo com as
necessidades de cada empresa. Dessa forma, nos consolidamos
como um parceiro valioso na capacitacdo da mao de obra de uma
industria em transformacao.

e —

E essa transformacdo inclui também os aspectos ligados a meio
ambiente, responsabilidade social e governanca nas empresas do
setor de Energia, temas ndo s6 considerados nas praticas cotidianas
do Instituto, mas também tratados nas comissdes técnicas, nos
treinamentos, nos eventos e em publicacées.

Em 2023, por exemplo, o IBP produziu a Cartilha de Boas Praticas
de Diversidade, Equidade e Inclusao, criou os GTs de Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e de Género - complementando os trabalhos do
GT de Raca e Etnia - e promoveu a primeira edicdo do ESG Energy
Forum, que também teve sua marca reformulada, passando a se
chamar, agora, ESG - Energia e Negocios, com foco na mitigacdo de
riscos e na financiabilidade dos projetos.

Muito mais do que o principal representante do setor, o IBP se
consolidou como um think tank aliado do setor de Petroleo, Gas e
Energia. E ndo fez isso sozinho.

Isso se deve a capacidade de conexdo entre seu corpo técnico,
empresas associadas, academia, associacées / entidades e
fornecedores em um ecossistema de constante colaboracao para o
progresso do setor.

Desse modo, deixo aqui meu reconhecimento a todos os parceiros
e, principalmente, a equipe de 130 colaboradores do IBP pelos
resultados alcancados em 2023, e convido todos a seguirmos juntos
para um 2024 de inspiracdo, inovacao, evolucdo e muita conexao.

Claudia Rabello
Diretora Executiva Corporativa

Instituto Brasileiro de Petroleo e Gas (IBP)
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0 ano de 2023 foi marcado por desafios e conquistas para a
Diretoria Executiva de Downstream. Em meio a um cenario de
discuss6es nos ambitos legislativo e executivo, com impacto
direto na sociedade, a area investiu na articulacdo, na capa-
cidade de dialogo e na fundamentacao técnica para defender
os pleitos do segmento.

. Monofasia do ICMS

Tendo a simplificacdo tributaria como um dos seus eixos
prioritarios de trabalho, a equipe celebrou a implementa-
cdo do regime monofasico de ICMS para os combustiveis,
preceito constitucional regulamentado pela Lei 192/22,
que representa um marco transformador para o mercado
e para a sociedade. Tal medida traz avancos importantes,
como maior transparéncia, mais eficiéncia tributaria e redu-
cdo da evasdo fiscal e do mercado irregular, possibilitando
um ambiente de negoécios mais competitivo e isonémico.

A atuacao para a adocao da monofasia do ICMS incluiu ain-
da a concentracdo de esforcos para a supressdo do texto
do PLP 136/23, que previa a revogacao da aplicacdo de ali-
quotas ad rem (valor fixo em reais por unidade de medida)
da Lei 192/22, acdo essa que foi comemorada com éxito.

:. Reforma Tributaria

Mantendo uma agenda continua com o Centro de Cidadania
Fiscal (CCiF), associacdes, frentes parlamentares, procura-
dorias, secretarias de Fazenda, demais membros do poder
executivo, deputados, senadores e assessores, o IBP atuou
na defesa dos pleitos do Downstream na PEC 45/19, espe-
cialmente nos seguintes pontos: (i) monofasia com aliquotas
ad rem no IBP; e (ii) restituicdo/compensacao saldos credores
tributos federais. Tendo sua atuacdo coroada, a Diretoria pas-
sa a dedicar especial atencdo a definicao da regulamentacdo
da lei complementar de forma aderente aos pleitos do setor.

.. Transicao Energética

Visando a promocao da descarbonizacdo da matriz de trans-
portes e da diversificacdo de biocombustiveis, com a valori-
zacdo da competitividade e do refino brasileiro, o Instituto
vem agindo em prol do uso dos biocombustiveis avancados
no Brasil, em diversos foruns,como melhor alternativa ou op-
¢do na transicao energética.

Em especial no que tange a aviacdo, tem realizado acées para
a disseminacdo e uniformizacdo de conhecimentos sobre
SAF (combustivel sustentavel de aviacdo, em inglés), com a
realizacdo de diversas palestras.

Nesse contexto, tem participado ativamente das discussées
sobre o PL Combustivel do Futuro, que dispbe sobre a pro-
mocao da mobilidade sustentavel de baixo carbono, o Pro-
grama Nacional de Combustivel Sustentavel de Aviacdo, o
Programa Nacional de Diesel Verde e o marco legal da captu-
ra e da estocagem geolégica de diéxido de carbono, prevendo
a integracdo de tais politicas.

:. Lubrificantes

Com o objetivo de organizar de forma padronizada os dados
relativos a crimes contra o patriménio e a vida envolvendo
lubrificantes e de transforma-los em informacdes Gteis a pre-
vencao de novos ilicitos, o time de Downstream desenvolveu
um Sistema de Inteligéncia na Prevencao de Eventos de Se-
guranca, inédito para o setor. Trabalhou ainda na elaboracdo
da Matriz de Materialidade Setorial de Lubrificantes, iniciativa
pioneira no setor de Oleo e Gas nacional.

.. Relacionamento com stakeholders

Para essas e outras atividades, a Diretoria ampliou o rela-
cionamento com seus principais publicos de interesse, entre
eles 0 novo governo. Criou e participou de Grupos de Traba-
Iho com stakeholders do setor, aléem de fortalecer e de in-
tensificar a aproximacdo com associacoes, visando conferir
ainda mais legitimidade as bandeiras defendidas pelo IBP e
consolidar sua reputacdo como representacao do setor. Sua
atuacdo incluiu o monitoramento de mais de 200 projetos
legislativos, com atuacdo direta em 57, incluindo o blogueio
de 29 projetos contrarios.

200 projetos legislativos monitorados
com atuacdo direta em 57




:: Abastecimento na Regidao Norte

Importante ainda mencionar a participacao da area em cinco
eventos sobre crise no abastecimento de combustiveis, com
destaque para a atuacdo relacionada a situacdo da seca
hidrica na Regido Norte, que culminou na proposicdao de
acoes estratégicas para a Casa Civil e o MME sobre o caso.

Foto: Samuel Figueira/ Agéncia Proforme

Creédito: Banco de Imagens

:: Dados do Setor

A Diretoria atuou junto a Agéncia Nacional do Petroleo, Gas
Natural e Biocombustiveis (ANP) para ampliar a divulgacdo e
dar maior transparéncia aos dados do setor, a fim de facilitar
0 monitoramento do abastecimento, os fluxos logisticos e 0s
eventuais impactos nos estoques de combustiveis no pais.
No final do ano, a ANP apresentou ao mercado 0s novos pai-
néis dinamicos desenvolvidos, com base em dados diarios
de estoques recebidos diariamente, por forca da Resolucdo
n° 868/2022, e pela movimentacdo informada mensalmente
pelos agentes regulados.

Com a intencdo de contribuir para o acompanhamento do
mercado pela sociedade, a area ainda elaborou e publicou
boletins com informacdes periédicas sobre o panorama do
abastecimento nacional: Boletim do Ciclo Otto; Boletim do
Ciclo Diesel; Boletim de Combustiveis de Aviacdo; e Boletim
de Importacao de Derivados.

Relatoério de Atividades IBP - 2023




EXPLORACAO & PRODUCAO
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A Reforma Tributaria, notadamente por forca do REPETRO, foi um
dos temas de destaque da Diretoria Executiva de Exploracdo &
Producao. A area elegeu quatro pilares de defesa do setor nessa
tematica:

e Manutencao do racional do REPETRO: o racional do
REPETRO foi mantido por dispositivos que asseguram a ndo
tributacdo do IBS (Imposto sobre Bens e Servicos) e CBS (Con-
tribuicdo sobre Bens e Servicos) sobre as aquisicdes de bens
de capital e diferimento para os bens ingressados tempora-
riamente.

e  Supressao da nova contribuiciao dos estados por forca de
fundos subsidiados por corte de beneficios fiscais: apesar
de mantidos os fundos aos estados, esses cessardo com a
extincdo do ICMS, o que na pratica minimizou consideravel-
mente os impactos e a seguranca juridica.

e Naoincidénciado IPVA sobre plataformas de producao: o
IPVAnaredacaofinaldotextodareformatributarianaoin-
cluiuasplataformasdeproducaode petrélecegasnatural.

¢ Nao incidéncia do Imposto Seletivo (IS) sobre petro-
leo e gas natural: o IS foi mantido para petroleo e gas
natural, com o agravante de incidir sobre a extracdo.
Esse sera o grande desafio em 2024.

.. Politica Industrial

Na area de Politica Industrial, um tema de destaque foi o das
garantias financeiras de descomissionamento. A Resolucdo
854/2021 definiu os procedimentos para a apresentacao das ga-
rantias financeiras que asseguram o descomissionamento das
instalacoes e trouxe parametros inovadores e complexos, que de-
mandaram a atuacdo conjunta de agentes do mercado financei-
ro e securitario, da ANP e da indUstria, além da expressiva neces-
sidade de ampliacao da disponibilidade de crédito do mercado.

0 IBP sensibilizou a Agéncia, conseguindo a postergacdo da
data limite para a apresentacao das garantias financeiras de
descomissionamento e a abertura de um férum para a dis-
cussdo dos topicos referentes ao tema entre a industria e a
ANP, 0 que ocorrera em 2024.

Ao longo de 2023, ocorreram ainda diversas discussées sobre
a tematica, como a modelagem de avaliacdo de impactos,
a realizacao de 25 reunides do Grupo de Trabalho, reunides
com a Diretoria da ANP e a Superintendéncia de Desenvolvi-
mento da Producdo, envio de cartas para a Agéncia e a parti-
cipacdo em uma Consulta Pablica.

.. SMS & Operacoes

A equipe de EGP também se debrucou sobre a classificacdo
de aguas salinas no entorno das plataformas de producéo, a
fim de eliminar a inseguranca juridica e de evitar multas e ou-
tras medidas punitivas, por meio de reuniées com a Agéncia
Nacional de Aguas (ANA) e da contratacdo de parecer técnico
sobre a adequacdo das formas de monitoramento e de pare-
cer juridico sobre a competéncia para legislar sobre o tema.
Com o objetivo de enriquecer o debate constitucional e forne-
cer dados técnicos relevantes, o IBP também atuou durante o
ano pela manutencdo das normas reguladoras que viabiliza-
ram o conceito All Electric em FPSOs, solicitando o ingresso
como Amicus Curie na ADI 7467 perante o STF, que discute
a Resolucdo CONAMA n° 501/2021. O pedido foi aceito pela
Ministra Carmen Lucia.

;. Margem Equatorial

0 IBP empreendeu esforcos também em favor da celeridade
nos processos de licenciamento ambiental e do desenvolvi-
mento de atividades de exploracdo e producéo em areas com
grande potencial, mas ainda nao exploradas, incluindo a Mar-
gem Equatorial brasileira, como caminho para o crescimento
da industria no pais.

Em seus engajamentos, o Instituto mostrou que o sucesso
exploratorio revelado na Guiana, com a descoberta de mais de
10 bilhdes de barris de petréleo, indicava potencial na Margem
Equatorial brasileira, pois ambas possuem formacées geologi-
cas similares. Acomprovacdo da existéncia ou ndo de hidrocar-
bonetos, e em volumes que justifiguem a sua exploracdo, no
entanto, s6 ocorrera com a perfuracao de pocos exploratorios.

Desde os anos 1970, ja foram perfurados 85 pocos somente
na regido da Foz do Amazonas, sem o registro de acidentes
significativos. Em seus posicionamentos ao longo do ano, o
IBP apontou que a exigéncia de Avaliacdo Ambiental de Area
Sedimentar (AAAS) para toda a Margem Equatorial causaria
impacto significativo do processo de desenvolvimento de
projetos de diversas empresas, nao apenas na Foz do Ama-
zonas, mas também nas bacias de Barreirinhas, Para-Mara-
nhdo e Potiguar.



GAS NATURAL

No segmento de Gas Natural, 2023 trouxe desafios que tam-
bém foram acompanhados de grandes oportunidades.

0 ano iniciou com uma nova equipe de governo, a qual colo-
cou o setor de Gas Natural como prioridade em sua agenda.
Por si s6, uma mudanca de governo ja representa um grande
desafio, tendo em vista a necessidade de ajustes na comuni-
cacdo e de alinhamentos das pautas entre o setor produtivo
e a nova administracdo. O foco no mercado de gas trouxe
uma necessidade ampliada de engajamentos da equipe de
gas do IBP com o Executivo e com outros agentes do mer-
cado.

0 Instituto, na figura de principal representante das empre-
sas produtoras de gas natural no pais, buscou se posicio-
nar por meio de articulacbes e engajamentos envolvendo os
principais stakeholders e as pautas consideradas estratégi-
cas para o setor no pais.

;. Gas para Empregar e Gas para Indastria

0 lancamento dos programas Gas para Empregar, do Minis-
tério de Minas e Energia (MME), e Gas para Industria, do Mi-
nistério do Desenvolvimento, Indastria, Comércio e Servicos
(MDIC), ambos com o objetivo de promover o crescimento da
industria nacional através de uma oferta maior e um preco
mais competitivo do insumo, marcou uma pauta forte para o
setor e reforcou a importancia do posicionamento estratégi-
co das empresas associadas do IBP diante do novo contexto.

O Instituto participou ativamente, por meio de reunides e
apresentaces, na etapa inicial de diagnostico dos dois pro-
gramas, contribuindo também na construcao de recomen-
dacbes e de propostas sobre temas de grande relevancia
e impacto para o setor, como: perspectivas de aumento da
producao nacional; disponibilidade de gas e beneficios da
reinjecdo para ampliacdo do fator de recuperacdo de petr6-
leo; novas infraestruturas e acesso as infraestruturas exis-
tentes; formacdo de preco/tarifas do gas nos diferentes elos
da cadeia; e necessidade de revisao da especificacdo do gas
natural para garantir uma maior oferta do energético no curto
e médio prazo.

Ao mesmo tempo em que o Executivo trabalhava no dese-
nho de novas politicas e de incentivos para o setor, surgiam
também no Congresso varias iniciativas e propostas de lei,
algumas em clara contradicdo com os objetivos de abertu-
ra de mercado e de livre concorréncia, gque norteiam a nova
Lei do Gas de 2021. Nesses casos, engajamentos baseados
numa posicdo técnica bem embasada foram determinantes
na defesa dos interesses da industria.

Convém destacar, por exemplo, 0s engajamentos em relacdo
ao PL 956/2023 (Pr6-escoar), ao PL 4516/2023 (Combustivel
do Futuro), além da participacdo em todas as discussdes que
envolveram a Reforma Tributaria e as necessidades de adap-
tacdo da tributacao da cadeia ao novo mercado de gas.

:: Regulacao

0 ano também foi marcado pela necessidade de avancos
regulatérios, tanto a nivel federal como estadual, para dar
materialidade as diretrizes da nova Lei do Gas. Vale destacar
a atuacdo do time de gas junto a ANP. Foram 18 ac6es de
engajamento com a Agéncia, o que inclui a participacdo nas
Consultas Publicas e Audiéncias Publicas de temas pertinen-
tes e reunies com membros da Diretoria para apresentacao
de pautas estratégicas.

18 acoes de engajamento
com a ANP

Temas importantes que foram tratados com a ANP em 2023
- e que deverdo continuar em 2024: modernizacao da espe-
cificacdo do gas natural, acesso de terceiros interessados as
infraestruturas essenciais de gas natural, regulamentacdo e
classificacdo de gasodutos de transporte, e simplificacdo do
processo de contratacdo de capacidade no sistema de trans-
porte de gas natural, entre outros. Cabe mencionar que o IBP
esteve presente em todos esses processos, ajudando o mer-
cado a definir conceitos importantes com base em detalha-
dos estudos técnicos e regulatorios.

:: Conselho de Usuarios

Ainda no ambito da regulacdo federal, & importante desta-
car também a criacdo do Conselho de Usuarios do Servico de
Transporte de Gas Natural, figura representativa dos carrega-
dores de gas natural que era prevista pela Lei 14.134/2021 e
que teve seu estatuto aprovado pela ANP em marco de 2023,
resultado de intensas negociacdes com as outras cinco asso-
ciacdes' gue integram o grupo. Hoje, as seis associacdes que
fazem parte do Conselho de Usuarios representam 67% dos
carregadores autorizados pela ANP e 100% dos carregadores
ativos no pais (com contrato de transporte assinado).

1 Associacao Brasileira de Grandes Consumidores Industriais de Energia e de Consumidores Livres (ABRACE), Associacao Brasileira dos Produtores Independentes de Petroleo e Gas (ABPIP), Associacao Brasileira dos
Comercializadores de Energia (ABRACEEL), Associacao Brasileira de Geradoras Termelétricas (ABRAGET) e Associacdo Brasileira das Empresas Distribuidoras de Gas Canalizado (ABEGAS).

Relatorio de Atividades IBP - 2023
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Ranking do Mercado Livre de Gas Natural

0 ano também ficou marcado por uma intensa atividade le-
gislativa e regulatéria a nivel estadual na qual o IBP se posi-
cionou em 32 Consultas Publicas em 12 estados diferentes.
Para promover a abertura do mercado livre de gas natural, em
marco de 2023, foi lancado - em parceria com ABPIP e ABRA-
CE - o Ranking do Mercado Livre de Gas Natural (RELIVRE),
uma ferramenta interativa de acompanhamento e simulacdo
das normas estaduais do mercado livre de gas natural.

0 RELIVRE foi importante para promover o dialogo com as
instancias estaduais e alcancar 6timos avancos nas normas
para abertura do mercado, com destaque para: aprimora-
mento das regras em Sergipe? e em Sao Paulo®; construcdo
de uma Lei do Estado de Alagoas, e discussdes para fomen-
tar a migracao de usuarios no Estado do Rio de Janeiro.

2 Primeiro lugar no ranking com 85% de pontuacao.
3 Fim da necessidade de abertura de filial no estado para comercializar Gas Natural em SP.

Seminario de Gas Natural

Atuacdo em
32 Consultas Puablicas em
12 estados diferentes

ESCANEIE O
QR CODE PARA
ACESSAR O RANKING

Destaque também para a realizacao da 20* edicao do Seminario de Gas Natural, promovida pelo IBP. Durante dois dias, o evento
contou com a participacdo de 17 patrocinadores, 54 palestrantes distribuidos em 10 sessdes tematicas e painéis especiais, e um
total de 742 participantes - oriundos de 17 estados brasileiros -, dos quais 40% eram do publico feminino. A edicao foi historica,

sendo a maior dentre todas realizadas até o momento.
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742 participantes de 17 estados brasileiros

Abertura do Seminario de Gas Natural 2023 | Foto: Cris Vicente




ANALISES TECNICAS

DO SETOR DE OLEO E GAS

0 conhecimento, a produtividade e a colaboracdo pautaram o
ano da area de Analises Técnicas.

Com uma equipe multidisciplinar, ela foi responsavel pelo
contetdo de mais de 15 publicacdes, incluindo artigos, notas
técnicas e e-books, entre outros. Sdo exemplos desses mate-
riais, que podem ser encontrados no site do IBP:

Mercado de Carbono

Biocombustiveis

Transicao Justa

Nota Técnica CBAM

]
o=
3O
D= %

| CAMINHOS PARA A
DESCARBONIZACAD

E-book Caminhos para a
Descarbonizacao

+ de 15 publicacées sobre temas como
Mercado de Carbono, Biocombustiveis
e Transicdo Energeética

A area ainda fez levantamento e analise de dados; participou
de estudos com temas estratégicos para a industria;
elaborou apresentac6es e briefings para apoiar a participacdo
do Instituto em reunibes com stakeholders e em eventos
externos; além de ter prestado suporte técnico, por meio
da elaboracdo de notas técnicas e de artigos, para apoiar o
advocacy do setor e 0s posicionamentos institucionais do IBP.

ASSOCIADO, ACESSE O
CONTEUDO EXCLUSIVO DOS
BOLETINS SEMANAIS

:: Boletins Exclusivos

A equipe produziu 48 boletins semanais - exclusivos para os
Associados - que entregam uma selecdo das noticias mais
importantes dos Ultimos dias, monitoramentos constantes
de dados essenciais e graficos comparativos das cotacoes
dos precos de petréleo, gasolina e diesel, vendas de deriva-
dos, dentre outros.

:: Power BI

0 time ainda criou em Power Bl um pool de dados do setor,
que sera expandido em 2024.

.2 Pilula do Conhecimento

Pensando na transmissdo de conhecimento e capacitacdo
dos colaboradores, a area criou a "Pilula do Conhecimento”,
atividade de compartilhamento de informacdes entre as are-
as do IBP para fomentar sinergias.

Relatorio de Atividades IBP - 2023


https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2024/01/mercado-de-carbono-no-brasil.pdf
https://www.ibp.org.br/publicacoes/os-biocombustiveis-e-sua-importancia-para-a-transicao-energetica-brasileira
https://www.ibp.org.br/publicacoes/a-importancia-de-uma-transicao-energetica-justa-para-os-paises-produtores-de-og/
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/05/o-carbon-border-adjustment-mechanism-e-a-transicao-energetica.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2024/01/caminhos-para-a-descarbonizacao-ibp-cop-28.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2024/01/caminhos-para-a-descarbonizacao-ibp-cop-28.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2024/01/mercado-de-carbono-no-brasil.pdf
https://www.ibp.org.br/publicacoes/os-biocombustiveis-e-sua-importancia-para-a-transicao-energetica-brasileira
https://www.ibp.org.br/publicacoes/a-importancia-de-uma-transicao-energetica-justa-para-os-paises-produtores-de-og/
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/05/o-carbon-border-adjustment-mechanism-e-a-transicao-energetica.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2024/01/caminhos-para-a-descarbonizacao-ibp-cop-28.pdf

ASSOCIADOS

A area de Relacionamento com Associados teve um 2023
repleto de desafios, mas também de renovacdes e de con-
quistas, comecando pelo nimero expressivo de novos Asso-
ciados - 49 empresas - e pela agenda intensa de atividades.

Projetos Exclusivos

Foram realizados 13 projetos exclusivos em parceria com As-
sociados ou voltados para esse publico, que reuniram 1.656
pessoas, gerando networking extremamente qualificado.
Dentre eles, podemos destacar:

e Visita do Secretario da OPEP, Haitham Al Ghais, que
falou sobre as perspectivas do futuro da Indistria de
Oleo e Gas;

e  Evento em homenagem aos 70 anos da Petrobras, que
contou com a participacao da diretoria da empresa;

e Evento em parceria com o Pacto de Promocao da
Equidade Racial;

e Duas edicdes do Café com Associados, com o objetivo
de alavancar oportunidades de negdcios. Visita do Secretdrio da OPEP, Haitham Al Ghais | Crédito: Divulgacdo OPEP

Coquetel em homenagem aos 70 anos da Petrobras | Crédito: Divulgacéo Petrobras
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http://pactopelaequidaderacial.org.br/
http://pactopelaequidaderacial.org.br/

)

ibp

WU SILER O
PEIRGLED E GAs

Evento "Diversidade Racial na Induastria de 0&G", em parceria com o Pacto de Promocdo da Equidade Racial | Crédito: Divulgacéo IBP

49 novos Associados
13 projetos exclusivos, gue
reuniram mais de 1.600 pessoas

:: Encontro das Comunidades

Visando aproximar os Associados dos assuntos discutidos no
ambito do advocacy, bem como tratar de temas complemen-
tares aos trabalhados nas comissdes e que merecem aten-
cdo dos profissionais do setor de Petréleo, Gas e Energia, foi
criado o Encontro das Comunidades.

A iniciativa conta com a parceria da Geréncia de Comissées e
Gestdo do Conhecimento e das Diretorias Executivas relacio-
nadas a cada tematica. No ano, foram realizados os seguin-
tes encontros:

e  Tributaria e Juridica, abordando os precos predato-
rios e a competicao no Downstream, os aspectos cri-
ticos do novo marco regulatério do Gas Natural e as
novas regras dos precos de transferéncia (MP n° 1.152);

*  Pessoas e Cultura, abordando marca empregadora;

e Transformacdo Digital, abordando cultura e competén-
cia de inovacdo, bem como as demandas e os desafios
do setor em relacdo a transformacdo digital;

e  Combustiveis, abordando o combustivel do futuro, a
inteligéncia de dados como suporte da fiscalizacdo e os
aspectos de normalizacdo; e

e Gas Natural, abordando a abertura do Mercado de Gas,
0 papel e a importancia do Sistema de Transporte de
Gas Natural e os investimentos previstos.

:: Associados Estudantes

Como parte do esforco de atracdo de jovens talentos, o IBP
promoveu, no inicio de 2023, uma campanha de associacdo
de estudantes, que contou com 673 inscricdes e resultou em
184 selecionados. Ao longo do ano, iniciativas foram criadas
para apresentar a esse puablico oportunidades da indUstria e
possibilidades de desenvolvimento profissional.

- Engajamento dos Associados

0 IBP contou com uma grande representatividade dos Asso-
ciados nos engajamentos em suas atividades gerais:

6.600 Associados participando
nos grandes eventos do ano

513 Associados matriculados em
cursos e programas da UNIBP

3.600 visualizacoes no
Portal dos Associados

1.210 profissionais de empresas
associadas participaram
das comissées do IBP

Relatorio de Atividades IBP - 2023



CERTIFICACAO

Relatorio de Atividades IBP - 2023

Apesar do ano desafiador em termos de demanda e de incer-
tezas na regulamentacdo, a Geréncia de Certificacdo (GCER)
teve resultados muito positivos em 2023.

Foram realizadas 82 auditorias de Servicos Proprios de Ins-
pecdo de Equipamentos (SPIE), nimero ligeiramente inferior
ao registrado anteriormente, em funcao da reducdo da quan-
tidade de auditorias nao mandatoérias (SIS, INI e de acompa-
nhamento).

Por outro lado, houve oito auditorias iniciais (novos SPIE), nu-
mero que representa um recorde. Também foi registrada a
entrada da primeira termelétrica no processo, fato que abre
boas perspectivas para futuras expansoes.

0 resultado, assim como o faturamento, foi o melhor ja obti-
do desde o inicio do processo de certificacdo, em 1997.

Em termos comerciais, a nota de destaque foi a celebracdo
de um contrato unificado para todas as unidades do abaste-
cimento da Petrobras, adotando o mesmo caminho realizado
anteriormente com os SPIE da Braskem.

Ja em termos de regulamentacdo, a geréncia deu continui-
dade aos esforcos para a revisao e a modernizacao das Por-
tarias Inmetro que norteiam o processo de Certificacdo. Essa
modernizacdo visa adequar o texto das portarias aqueles
revisados da NR-13 - Norma Regulamentadora de Caldeiras,
Vasos de Presséao, Tubulagdes e Tanques Metalicos de Arma-
zenamento, incluindo, entre outros avancos, a Inspecdo Ba-
seada no Risco (IBR) e a Inspecao N&o Intrusiva (INI).

Creédito: Banco de Imagens

.. Comissoes

A Comissdo de Certificacdo (ComCer) se reuniu seis vezes e
analisou 93 processos, mostrando boa produtividade e entro-
samento, enquanto a Comissdo de Imparcialidade (Comimp)
se reuniu duas vezes e atestou a imparcialidade com que o
OCP/IBP desenvaolve suas atividades.

82 auditorias de Servicos Proprios
de Inspecdo de Equipamentos (SPIE)

Recorde de oito auditorias
iniciais (novos SPIE)

Entrada da primeira termelétrica
no processo de SPIE

Melhor resultado e faturamento
desde o inicio do processo
de Certificacéo, em 1997

93 processos analisados pela
Comissdo de Certificacao (ComCer)




COMISSOES E

GESTAO DO CONHECIMENTO

Nas acoes da Geréncia de Comissoes e Gestdo do Conheci-
mento em 2023, foi notavel o envolvimento de mais de mil
participantes de mais de 100 empresas associadas. Ao longo
de 223 reunibes ordinarias nas 20 comissdes, cinco comuni-
dades e mais de 50 Grupos de Trabalho - nas areas de Tec-
nologia e Inovacao, Engenharia e Produtos, Sustentabilidade,
Pessoas e Cultura, e Normalizacao -, foi possivel gerar um
total de 31 produtos e projetos, bem como 11 publicacées,
guias e estudos.

Além disso, destacam-se 32 eventos e webinars, alcancando
uma audiéncia total superior a 8.300 pessoas. A producao de
quatro normas técnicas, um programa, trés novas parcerias
e um curso também reforca a intensidade das atividades na
geréncia.

Participacéo de + de 1.000 profissionais
de + de 100 empresas associadas

Realizaccdo de 223 reunioes
ordinarias nas comissoes

+ de 50 grupos de trabalho
31 produtos e projetos
11 publicacoes, guias e estudos

Publicacdo de quatro
normas técnicas

32 eventos e webinars com
audiéncia total de mais de 8.3K

Desenvolvimento de um programa,
trés novas parcerias e um curso

:: Pessoas e Cultura

Na area de Pessoas e Cultura, as comissdes de Compliance,
de Diversidade e de Gestao de Pessoas e o Comité Jovem
desempenharam um papel de destaque, com a realizacdo
do primeiro Compliance Talks, abordando o papel do Com-
pliance nos processos ESG, e a execucdo de pesquisa para a
implementacao de um sistema de conformidade na cadeia
de fornecedores.

A Comissdo de Diversidade lancou a Cartilha de Boas Praticas
de Diversidade, Equidade e Inclusdo - lancada no ESG Ener-
gy Forum -, adesdo a pactos e iniciativas de equidade racial,
como o Pacto de Promocdo da Equidade Racial e a Iniciativa
Empresarial pela Equidade Racial, bem como incentivo a as-
sinatura do termo de cooperagdo com a Universidade Zumbi
dos Palmares.

Além disso, houve, por meio do Grupo de Trabalho de Raca
e Etnia, ligado a Comissdo de Diversidade, a criacdo de pro-
gramas como o0 ZIGA - elaborado para abarcar todas as acées
do Instituto referentes a diversidade, a incluséo e a equidade
racial e que teve como primeira acdo o formulario de autoi-
dentificacdo de profissionais negros na Industria de 0&G - e
o desenvolvimento de trilhas de aprendizagem para profis-
sionais negros.

Por fim, também houve a criacdo e o kick-off dos Grupos de
Trabalho sobre Pessoas com Deficiéncia (PcD) e de Género,
demonstrando o empenho em promover uma cultura inclu-
siva e diversificada.

Cartilha de

Boas Praticas de
Diversidade,
Equidade e Inclusao

Formulario de autodeclaracao de profissionais
negros no setor de Petrdleo, Gas e Energia

: Engenharia e Produtos

Na esfera das Comissdes Técnicas, destacam-se as con-
quistas significativas de diferentes grupos especializados.
A Comissdo de Asfalto promoveu o 25° Encontro de Asfalto,
patrocinado pela Petrobras, reforcando a relevancia do tema
e o papel crucial da comissdo nesse contexto.
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https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/06/cartilha-de-boas-praticas-para-diversidade-equidade-e-inclusao-web.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/06/cartilha-de-boas-praticas-para-diversidade-equidade-e-inclusao-web.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/06/cartilha-de-boas-praticas-para-diversidade-equidade-e-inclusao-web.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/06/cartilha-de-boas-praticas-para-diversidade-equidade-e-inclusao-web.pdf
https://cloud.crm.ibp.org.br/programa-diversidade-ziga

https://cloud.crm.ibp.org.br/programa-diversidade-ziga

https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/06/cartilha-de-boas-praticas-para-diversidade-equidade-e-inclusao-web.pdf
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A Comissdo de Inspecdo realizou os Dialogos sobre Inovacdo,
abordando metodologia e praticas na area de Inspecao. Além
disso, promoveu dois importantes eventos: o Forum Técnico
de Inspecdo Nao Intrusiva e o Férum Técnico de Inspecdo Ba-
seada em Risco.

A Comissao de Lubrificantes explorou novas tecnologias de
lubrificantes em um webinar, discutindo as classificacoes de
desempenho e novas especificacdes, contribuindo, assim,
para o avanco tecnolégico nesse setor especifico.

Ja a Comissao de Dutos teve participacdo ativa na construcdo
dos contetdos técnicos da conferéncia Rio Pipeline, conso-
lidou propostas para a aplicacao da Metodologia ALARP e
publicou a Cartilha de Boas Praticas do Banco de Dados de
Riscos em Dutos, demonstrando sua atuacao abrangente e
COMPromisso com a seguranca operacional.

;- Normalizacao

A Normalizacéo do IBP desempenhou um papel fundamental
na definicdo de padroes e de diretrizes para diversas areas de
atuacao do Instituto. Destacam-se a publicacdo da emenda
de norma de Posto revendedor de combustivel automotivo
(PRC) e a revisdo da norma de revestimento interno para
armazenamento de liquidos inflamaveis e combustiveis.

A equipe ainda promoveu webinars sobre temas cruciais,
como ensaios de volatilidade em combustiveis, condutivida-
de em combustiveis destilados e avaliacdo de homogeneida-
de em tanques de armazenamento. Além disso, coordenou
0 processo de revisdo e de elaboracdo de normas em areas
essenciais, como combustiveis e produtos derivados de pe-
tréleo e de lubrificantes.

:: Centro de Informacao e Documentacao (CID)

A Biblioteca do IBP atingiu resultados notaveis, com mais de
17 mil downloads e visualizacbes do seu acervo digital em
2023. As obras digitais e impressas seguem crescendo no
interesse dos usuarios, demonstrando o compromisso do
Instituto com a disseminacdo do conhecimento e com a dispo-
nibilizacao de recursos para seus colaboradores e associados.

+ de 17 mil downloads e
visualizacbes na biblioteca digital

Adicao de 398 novos usuarios
cadastrados nas plataformas do CID

+ de 38.3 mil obras disponiveis no
acervo, incluindo 105 novas obras
impressas e 634 novas obras digitais
disponibilizadas na biblioteca digital

:: Programacao Técnica dos Congressos

Com o inicio do projeto de recebimento e de avaliacdo de tra-
balhos técnicos para a ROG.e 2024, o Instituto bateu o recor-
de de todas as edicbes em termos de sinopses na primeira
fase. Foram mais de 1.608 sinopses recebidas em um periodo
de trés meses. O recorde anterior era da edicao de 2010, com
1.233 sinopses recebidas.

0 resultado também representou um aumento de 100% em
relacdo a ultima edicdo, em 2022, quando o Comité Técni-
co recebeu 803 sinopses, mostrando o desenvolvimento do
evento entre as comunidades técnicas do setor, especial-
mente em um momento de ampliacdo do escopo tematico e
de mudanca da marca do evento, conectando toda a Indus-
tria de Energia.

Upstream

Midstream & Downstream
Gas Natural

Solucées de Baixo Carbono

Pessoas, Cultura e Sociedade

Financiabilidade da Transicéo

Transformacdo Digital e Inovacéo

Total

Por fim, o projeto também contou com a contribuicdo de
mais de 275 especialistas técnicos que se cadastraram para
atuar em parceria com o IBP na avaliacdo das sinopses. Esse
é outro resultado marcante, pois demonstra o engajamento
de toda a comunidade técnica com a ROG.e, para a constru-
cdo conjunta de excelentes discussdes técnicas que ajudem
a promover a geracdo de conhecimento e de desenvolvimen-
to na Industria de Energia.




A area de Eventos iniciou 2023 com um grande desafio: pelo
menos quatro grandes eventos, sendo um inédito, além da
necessidade de empregar toda a sua expertise para garantir
a presenca do IBP nos espacos de discussao mais relevantes
do setor, nacional e internacionalmente.

Com a estruturacdo de uma equipe de producdo interna, a
area conseguiu agilizar processos, melhorar o controle de
qualidade e otimizar custos, contribuindo para um ano de su-
peracdo de metas em todos os principais projetos e de muito
aprendizado.

i CeraWeek

Em parceria com a Agéncia Brasileira de Promocéao de Expor-
tacdes e Investimentos (ApexBrasil), o IBP realizou, no dia
5 de marco, o Networking Event, em Houston, que reuniu cer-
ca de 90 executivos de empresas nacionais e internacionais
do setor de Oleo e Gas, marcando o inicio da semana na Ce-
raweek 2023, um dos maiores eventos do setor nos Estados
Unidos.

0 Presidente do IBP, Roberto Ardenghy, ressaltou a impor-
tancia do evento para a divulgacdo e realizacdo de oportu-
nidades de neg6cio no Brasil, reforcando o compromisso do
Instituto com o continuo desenvolvimento do setor de Ener-
gia no pais.

Participacéo do IBP na CeraWeek | Crédito: Divulgacéo IBP

Cerca de 90 executivos de empresas
nacionais e internacionais no
Networking Event, durante a CeraWeek

EVENTOS

i OTC Houston

0 time de Eventos ainda esteve a frente da participacdo do
IBP na OTC Houston, maior evento de tecnologia offshore do
mundo, que ocorreu de 1° a 4 de maio, nos Estados Unidos.

Organizada pela Offshore Technology Conference e contando
com o Instituto como empresa patrocinadora regional, a ex-
posicdo contou com o tradicional pavilhdo brasileiro, do qual
o IBP fez parte.

Participacdo do IBP na OTC Houston | Crédito: Divulgacéo IBP

i Seminario de Gas Natural

Em 10 e 11 de maio, o Hotel Fairmont Rio de Janeiro Copaca-
bana foi palco da 20? edicao do Seminario de Gas Natural,
com o lema "Gas Natural no Brasil: Abertura, Competitividade
e Sustentabilidade".

Dividida em 10 sessdes, a programacdo trouxe alguns dos
maiores especialistas do setor para debater temas essenciais
para aquele momento, como o potencial de oferta de gas do
pré-sal, o papel do gas onshore e do biometano, bem como
0s projetos de expansdo da demanda de gas no setor indus-
trial e no transporte rodoviario.

Painel do Semindrio de Gas Natural 2023 | Crédito: Cris Vicente
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Além disso, também se destacaram a necessidade de ajustes
regulatorios para consolidar a abertura do mercado e o papel
do gas natural como combustivel importante para a transicdo
energeética e para a seguranca de abastecimento do pais.

0 evento contou com 742 participantes, 17 patrocinadores e
54 palestrantes.

742 congressistas
17 patrocinadores
54 palestrantes

.- ESG Energy Forum

A

Painel ESG Energy Forum IBP | Crédito: Cris Vicente

Entre 20 e 22 de junho, o IBP também realizou, pela primeira
vez, 0 ESG Energy Forum, que, agora, se chama ESG Energia e
Negécios IBP congregou diferentes agentes do ecossistema
para integra-los por meio de experiéncias, trocas de insights
e conexdes com o poder publico, o mercado privado e os
agentes do Terceiro Setor.

0 evento inédito discutiu a transicdo energética como meio
para um futuro com menos emissoées, as politicas e os avan-
cos de projetos como as edlicas offshore, a tecnologia de
Captura, Armazenamento e Utilizacdo de Carbono (CCUS, na
siglaem inglés), o mercado de carbono no contexto das gran-
des companhias de petréleo, o hidrogénio verde e demais
acdes para desenvolvimento da agenda social e da diversi-
dade e incluséo como motor da inovacdo para a sociedade.

Logo em sua estreia, 0 evento reuniu mais de 900 partici-
pantes, 19 patrocinadores e 146 palestrantes em mais de 24
horas de contetdo.

+ de 900 participantes

19 patrocinadores

146 palestrantes

+ de 24 horas de conteudo

. Rio Pipeline

Sob o lema "Conhecimento e energia para um novo merca-
do", a 13* Rio Pipeline Conference & Exhibition teve, entre 8
e 10 de agosto, no Expo Mag, no Rio de Janeiro, mais de 8
mil participantes, incluindo representantes de 29 paises, 11
patrocinadores, 140 palestrantes, 70 expositores — represen-
tando um aumento de 40% em relacdo a 2019 - em 5.100m?
e mais de 200 trabalhos técnicos inscritos.

Abertura da Rio Pipeline Conference & Exhibition 2023 | Crédito: Cris Vicente

Um dos maiores encontros da comunidade de dutos no mun-
do, o evento se aprofundou em tematicas como a abertura
do mercado de gas no Brasil, a expansdo do setor com a en-
trada de novos agentes e a confiabilidade e competitividade
da industria.

8.200 participantes de 29 paises
5.100m’*

11 patrocinadores

140 palestrantes

70 expositores

+ de 200 trabalhos técnicos inscritos

i OTC Brasil 2023

Entre 24 e 26 de outubro, a OTC Brasil transformou o Rio na
capital global da tecnologia offshore e ainda bateu recorde
de publico. Ao longo dos trés dias, um dos maiores eventos
do segmento no mundo recebeu mais de 21 mil participan-
tes, um aumento de 40% em relacdo a edicdo anterior, em
2019. Ao todo, a conferéncia reuniu pessoas de 69 paises,
140 palestrantes e mais de 180 expositores em uma area de
9.400m? na Expo Mag.

Entre as tematicas, destacam-se a visdo do mercado sobre o
papel de destaque do Brasil no processo de transicdo energé-
tica, a producdo em um cenario de necessidade de seguran-
ca energética, investimentos e projetos alinhados a transicdo
energeética e a descarbonizacdo.




Abertura da OTC Brasil 2023 | Crédito: Cris Vicente

+ de 21.000 participantes
9.400m*

35 patrocinadores

140 palestrantes

+ de 180 expositores

70 Anos da Petrobras

Em uma parceria entre as areas de Relacionamento com As-
sociados e Eventos, o IBP promoveu, no final de outubro, um
coquetel em homenagem aos 70 anos da Petrobras, que con-
tou com a participacao de mais de 270 pessoas, incluindo a
Diretoria da empresa, liderancas das companhias associadas
e convidados.

Evento em homenagem aos 70 anos da Petrobras | Crédito: Divulgacdo Petrobras

Eventos Internos

Em parceria com as areas internas do IBP, a equipe de Even-
tos organizou 47 eventos internos — exclusivos e abertos ao
publico. Entre os exemplos, podemos citar o Encontro de As-
falto, Uma Jornada até o Topo e Dialogos Estratégicos — Eco-
nomia, Politica e Energia.

47 eventos internos

A Rio Oil & Gas Agora é R0G.e

Mesmo ndo sendo ano par, quem é do setor certamente deve
ter ouvido falar da Rio Qil & Gas em 2023. Organizado a cada
dois anos pelo IBP, um dos maiores eventos de Energia do
mundo passou por um reposicionamento de marca em no-
vembro e virou ROG.e, englobando novas fontes de energia e,
de forma simultanea, mantendo a tradicdo e a credibilidade
de mais de 40 anos de historia.

A mudanca vai além de ser apenas um rebranding, porque
tem a missdo de mostrar a evolucdo do setor, valorizar o pas-
sado e pensar o futuro em um evento que é carioca e, ao
mesmo tempo, global.

Veja o video sobre o
rebranding da ROG.e

Oscar dos Eventos

Em dezembro, a ROG.e rendeu ao IBP trés troféus do Prémio
Caio 2023, a Unica premiacdo do segmento de eventos no
Brasil, considerada tradicao e sindénimo de exceléncia.

Pela primeira vez, o Instituto levou dois Jacarés de Ouro e um
de Bronze pela tltima edicao do evento, realizada em 2022.

As modalidades premiadas na Categoria Ouro foram “Infraes-
trutura Técnica para Eventos" e "Feira e Salao B2B". Ja a Cate-
goria Bronze foi para "Responsabilidade Social e Ambiental”.
Ao todo, mais de 1.500 cases foram inscritos na premiagao.

Time de Eventos no Prémio Caio | Credito: Divulgacéo IBP
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SUSTENTABILIDADE

Relatorio de Atividades IBP - 2023

Protagonismo foi 0 que as pautas relacionadas a sustenta-
bilidade receberam nos debates na midia, na sociedade, no
governo e nas reunides empresariais ao longo de todo o ano,
culminando em um dos mais importantes féruns de discus-
sdo sobre o tema: a Conferéncia das Nagdes Unidas sobre a
Mudanca do Clima (UNFCCC COP28), nos Emirados Arabes.

Discussdes sobre adaptacdo, descarbonizacdo, integracdo
energeética, desenvolvimento sustentavel, solucées baseadas
na natureza (NBS), mudancas climaticas, reflorestamento,
protecdo de florestas, pagamento por servicos ambientais,
educacao, vieses inconscientes, pessoas com deficiéncia e
direitos humanos, entre outros, fizeram a sustentabilidade
emergir para receber destague no mundo dos negoécios.

Dados dos ultimos anos corroboram essa tendéncia:

Em 2021, 28% dos recursos da Clausula
de PD&l no Brasil foram para projetos de
energias renovaveis, descarbonizacao
e transformacdo digital’,

Os investimentos da Clausula de PDé&I
destinados a capacitacdo de recursos
humanos entre 2012 e 2021 foram
equivalentes a RS 215,8 milhdes’,

Previsdo de investimento da ordem
de RS 45 milhées na primeira
biorrefinaria no Brasil a processar
matéria-prima 100% renovavel;

O investimento na cadeia de
abastecimento de energia renovavel
atingiu USS 135 bilhées a nivel
mundial em 2023 e podera aumentar
para USS 259 bilhées em 2025°.

1 2023, IBP. https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/07/encarte-pdi.pdf
2 2023, IBP. https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/07/encarte-pdi.pdf

Praticamente todos os ministérios do Governo Federal cria-
ram pastas dedicadas a economia verde, a transformacdo
ecologica e a eficiéncia energética, por exemplo, e ajudaram
a impulsionar a agenda da sustentabilidade no ano passado.

No IBP, as comissdes de Responsabilidade Social, ESG, SMS,
Mudanca Climatica e Diversidade lideraram projetos técnicos,
regulatérios e de gestdo voltados para licenca social para
operar do setor de 0&G e atendimento as demandas de in-
vestidores no Upstream, Midstream e Downstream. Desta-
cam-se, por exemplo, os estudos sobre Transicdo Energética
Justa, Mercado de Carbono, Eélicas Offshore, CCUS, Taxono-
mia Sustentavel e Hidrogénio Verde.

. ESG Energy Forum

Realizado entre os dias 20 e 22 de junho, no Rio de Janeiro, o
ESG Energy Forum - um evento inédito do IBP - catalisou os
interesses de empresas, do governo e da sociedade civil so-
bre 0s novos negdcios da area de Energia em uma economia
de baixo carbono, com abordagem de temas desafiadores,
como litigancia climatica e descarbonizacéo da industria, an-
tecipando o relatorio final da COP28, que anunciou o inicio do
distanciamento dos combustiveis fosseis.

A pauta ambiental, social e de governanca ganhou a compa-
nhia da economia no evento, promovendo o debate sobre es-
tratégias de negoécios que sejam capazes de identificar e de
mitigar os riscos intangiveis, que impactam os investimentos
em projetos, e de traduzi-los em indicadores exigidos hoje
pelo mercado financeiro.

i E ULLAD £ A IVIARE C2 1A e
i rersoonss BEARIL e

0 PARA C SETOR DE EM

Painel do ESG Energy Forum IBP | Credito: Cris Vicente

3 2024, Bloomberg. https://www.bloomberg.com.br/blog/bloombergnef-investimento-global-em-energia-limpa-salta-17-e-atinge-us-18-trilhao-em-2023/




Por outro lado, o evento confirmou que a transicao energéti-
ca justa, lastreada pela baixa intensidade de carbono do pe-
troleo brasileiro (15 kg CO2e/BOE), €, sim, uma grande opor-
tunidade para atracdo de investimentos para o Brasil, pela
estabilidade regulat6ria do pais, similaridade com atividades
operacionais de 6leo e gas e capacidade financeira e de ges-
tdo das empresas de petroleo que atuam aqui.

Esse novo ecossistema da economia de baixo carbono e de
neoindustrializacdo, que se avizinha com a publicacdo de
marcos legais especificos e politicas publicas adequadas, vai
impulsionar a geracdo de emprego, criar novas fontes de re-
ceitas para governos e demandar da sociedade a formacao
de novas habilidades e competéncias profissionais, além do
desenvolvimento tecnol6gico acompanhado de pesquisa,
inovacao, empreendedorismo e inclusao social.

0 evento contou com mais de 900 participantes, 19 empresas
patrocinadoras e uma média de 9,1 de satisfacdo geral com o
contetdo da programacao técnica, a organizacdo operacional
e a infraestrutura.

Eolicas Offshore

0 interesse das empresas de Petréleo e Gas em investir na
geracdo de energia e6lica offshore impulsionou o IBP na di-
recdo da defesa de um marco regulatério que garanta estabi-
lidade juridica e a perspectiva do Brasil de importante player
na atracao de investimento em energias renovaveis.

Nesse sentido, a realizacao imediata de leildes, a garantia de
prioridade para outorga de prismas para empresas de Petro-
leo que ja possuem concessdo para EGP na mesma area, a
exigéncia de bonus de assinatura nos contratos e taxa de
retencdo de area configuram condic6es primordiais para que
investidores com capacidade financeira aportem seus recur-
sos para o desenvolvimento de edlicas offshore no Brasil.

A sinergia das atividades de ed6licas offshore com as de ex-
ploracdo e producdo, o amplo reconhecimento do offshore
no Brasil e a capacidade de investimento e competitividade
tornam o setor de Petréleo e Gas o candidato mais promissor
a liderar o segmento de eélicas offshore no Brasil.

0 GT sobre Edlicas Offshore do IBP, coordenado pela
TotalEnergies, conta com a participacdo de 36 empresas e
cinco subgrupos: Regulatério, Tecnologia, Financiamento,
Cadeia de Valor e HSE, coordenados, respectivamente, pela
Shell, Petrobras, Corio, Prumo Logistica e Equinor.

Atualmente, sdo 96 projetos em licenciamento ambiental no
IBAMA, com capacidade de gerar aproximadamente 700 GW
de energia, o equivalente a 50 usinas como a de Itaipu, em
um espaco maritimo de 3,5 milhdes de m? Além disso, se-
gundo estudos da Offshore Wind Group aplicados ao caso da
Dinamarca, para cada 1 GW de geracdo edlica offshore, sdo
proporcionados 14.600 postos de trabalho®.

Mercado de Carbono

0 avanco do projeto de lei no Congresso Nacional trouxe uma
perspectiva muito positiva para a implantacdo de um merca-
do regulado no Brasil, que, como o IBP ja defende, coexistira
de forma harménica com o mercado voluntario de carbono.

4 2023, IBP. https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/03/nt-eolicas-offshore-2023.pdf

0 setor de Oleo e Gas contribuira para a implementacao des-
se instrumento econémico fundamental para a descarboni-
zacdo e o cumprimento da NDC brasileira no Acordo de Paris.
Para isso, o IBP, por meio de sua area de Sustentabilidade,
reforcou em 2023 os compromissos do setor de reduzir a in-
tensidade de carbono nas atividades de Upstream e Downs-
tream, melhorar o desempenho energético e de emissées
das operacoes em toda a cadeia de valor, contribuir para a
adocdo de alternativas mais eficientes em carbono no cliente
final, investir em tecnologias de remocdo de carbono para
colaborar para uma transicdo justa e desenvolver novos mo-
delos de negocio dentro da agenda climatica.

Pontos fundamentais do mercado de carbono para a realida-
de brasileira sdo a possibilidade de interoperabilidade com
0 Renovabio na fase de regulamentacao da lei e a garantia
de que as reducoes de emissdes com CCS serdo totalmente
contabilizadas nos compromissos das empresas regulados
pelo mercado de reducao de emissoes.

cop28

Pela primeira vez, o IBP teve uma participacao ativa na COP,
realizada nos Emirados Arabes em dezembro. Sob a coor-
denacdo das areas de Sustentabilidade, Analises Técnicas e
Comunicacao, os representantes do IBP organizaram e esti-
veram presentes nos seguintes espacos:

e  Painel no estande da CNI, em parceria com a Cosan e
a Porto do Acu: "Oportunidade e investimentos na pro-
ducdo e logistica das energias renovaveis no Brasil para
a descarbonizacao global";

e  Painel coordenado pela Petrobras no Pavilhdo Brasil:
"Principais resultados e acdes em curso para a descar-
bonizacdo do setor de O&G no Brasil e contribuicoes
para o setor de Transportes; e

e Lideranca de painel no Pavilhao Brasil em parceria
com IBRAM, IBA e UNICA: "Estratégias e oportunidades
dos setores extrativistas e de energia para a transicao
energética e a descarbonizacdo no Brasil". Nessa oca-
sido, foi assinado um documento com 17 posicionamen-
tos sobre descarbonizacdo até 2050 pelos setores ali
representados.

Participacéo do IBP na COP28 | Credito: Divulgacéo IBP
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.- CCs

0 marco regulatério da atividade de captura, transporte e ar-
mazenagem de CO, voltou a ser discutido, e o IBP, que ja
havia contribuido fortemente para a melhoria do projeto de
lei em tramitacao no Congresso, Mais uma vez reuniu um
grupo técnico de alto nivel e defendeu a importancia de ace-
lerar a implantacdo dessa atividade no Brasil, fundamental
para alcancar as emissoées liquidas zero em 2050 e gerar uma
nova atividade econémica capaz de absorver grande parte
da mé&o de obra qualificada do setor de Oleo e Gas. Somente
entre 2020 e 2021, a tecnologia de CCS atraiu cerca de USS 25
bilhdes em financiamento ao redor do mundo®.

:: Voluntariado

Projeto de voluntariado do setor de Petr6leo e Gas voltado
para a educacdo, coordenado pelo IBP em parceria com a
ONG Junior Achievement, a Trilha Empreendedora vem, des-
de 2017, levando conhecimento para alunos do Ensino Médio
de escolas publicas nos seguintes moédulos: "Meu Dinheiro,
Meu Negocio", "Lideranca Comunitaria", "Vamos Falar de Eti-
ca", "Empreendedores Climaticos", "Negoécios Sustentaveis”,

"Conectado com Amanh&" e "0 Futuro do Trabalho".

Em 2023, na sua 7* edicao, o projeto alcancou numeros ex-
pressivos na luta pela erradicacdo da evasao escolar:

Projeto Trilha Empreendedora | Crédito: JA Rio de Janeiro

Projeto Trilha Empreendedora

3.847 alunos

119 professores participantes
122 escolas publicas envolvidas
36 municipios alcancados

785 voluntarios

2.128 participacoes em
mentorias online

1.010 horas doadas de
voluntariado empresarial

5 EPBR - https://epbr.com.br/financiamento-de-projetos-de-ccs-mais-um-sinal-positivo-de-avanco-de-projetos/

:: Adesao ao Pacto Global da ONU

0 IBP aderiu ao Pacto Global da ONU com o compromisso
de impulsionar o setor na direcdo dos 10 principios: protecao
aos direitos humanos; nao participacdo em violacoes des-
ses direitos; apoio a liberdade de associacdo e a negociacao
coletiva; eliminacdo do trabalho escravo; abolicao efetiva do
trabalho infantil; fim da discriminacdo no emprego; aborda-
gem preventiva quanto aos desafios ambientais; promocao
da responsabilidade ambiental; incentivo a difusao de tecno-
logias sustentaveis; e combate a corrupcdo.

.. Diversidade & Inclusao

Um dos principais destaques do ano foi a criacdo do Grupo
de Trabalho para inclusao de Pessoas com Deficiéncia e sub-
grupos voltados para discussées sobre acdes anticapacistas,
capacitacao e utilizacdo de novas tecnologias. Em seu pri-
meiro ano de atividades, o GT foi coordenado pela Equinor,
Baker Hugues, Ipiranga, Shell, TechnipFmc e Aker Solutions.

:: Seguranca em Mergulho

Também foi criado o Comité Brasileiro de Seguranca em Mer-
gulho - sob a lideranca da Petrobras e da Shell -, com foco
em capacitar novos profissionais para o mercado, promover a
disseminacdo das melhores praticas internacionais e fomen-
tar a adocdo de padrdes técnicos e regulatérios que elevem o
nivel de seguranca das atividades de mergulho e dos equipa-
mentos utilizados aqui no pais.

. Transicao Energética

Pela ocasiao de palestras sobre Transicdo Energética, o Insti-
tuto marcou presenca em espacos académicos, de governo e
empresarial, como Federacdo da IndUstria do Espirito Santo,
Energy Day em Macaé e Campos, Blockchain Rio Festival, Unicamp,
UFRJ/COPPE e Dialogos de Energia do Governo de Sergipe.

Participacdo do IBP do evento "Dialogos de Energia”, do Governo de Sergipe
Crédito: Divulgacdo do Governo de Sergipe




A Geréncia de Tecnologia & Inovagao carrega no nome a pala-
vra gue marcou seu ano: inovacao. Por meio de lancamentos,
criacdo de publicacdes estratégicas e realizacdes de oficinas
de capacitacdo, a area superou desafios e impulsionou a ino-
vacdo no setor de Petroleo e Gas.

.o iupP

iUP | Crédito: Andreé Luiz Mello

A principal atividade desempenhada durante o ano de 2023
foi o lancamento do iUP - o hub de inovacdo na Industria de
Energia -, em abril. Gerenciado pelo IBP, sua missdo abran-
ge a integracao do ecossistema de tecnologia e inovacdo no
setor de Petroleo e Gas, conectando empresas, instituicdes
cientificas, startups, empreendedores, universidades e jovens.

0 iUP conta com a parceria da BIP e patrocinio de empresas
provenientes de diversos segmentos da industria, tais como
Infotec, Ipiranga, MODEC, Ocyan, Radix, Repsol Sinopec, SBM
Offshore, Shell, Sinergas, Subsea?, TotalEnergies e Vibra co lab.

Apesar de alguns desses atores ja terem programas indivi-
duais de inovacdo, todos reconhecem a relevancia de criar
um hub para atender as demandas comuns ao setor, pro-
movendo a transicdo para as energias renovaveis, a descar-
bonizacdo, a inovacdo e a integracdo de todo o ecossistema
tecnolégico do setor de Petréleo e Gas.

Além das empresas, o iUP tem como parceiras associacoes
como a Associacao Brasileira de Energia E6lica (ABEEGlica),
Associacdo Brasileira de Promocdo de Exportacoes e Investi-
mentos (APEX Brasil), Centro Brasileiro de Relacdes Interna-
cionais (CEBRI), e Centro Integrado de Estudos e Programa de
Desenvolvimento Sustentavel (CIEDS). A participacdo delas
no Conselho Consultivo proporciona uma visdo abrangente
do setor de Energia como um todo, indo além do foco exclu-
sivo em o6leo e gas.

TECNOLOGIA E
INOVACAO

0 iUP dispbe do cospace, um espaco compartilhado locali-
zado na sede do IBP, promovendo mensalmente palestras
e oficinas de capacitacdo em inovagao, metodologias ageis,
design thinking e outras competéncias fundamentais de-
mandadas pelo mercado de trabalho.

Essas habilidades ndo apenas preparam os jovens para a in-
sercao no mercado, mas também ampliam sua rede de con-
tatos, proporcionando acesso mais proximo a profissionais
relevantes da industria e a eventos multinacionais, inspiran-
do-o0s em sua trajetoria profissional.

:: Arena iUP na OTC Brasil

0 iUP marcou presenca em um dos maiores eventos de tec-
nologia offshore do mundo por meio da Arena iUP Insights,
que contou com sessodes técnicas sobre tecnologia e sus-
tentabilidade, inovacdo e empreendedorismo, além de um
pitch de startups e de palestra da Brazil-Texas Chamber of
Commerce (BRATECC) sobre hubs de inovacao em Houston
focados na tematica de transicdo energética.

s = | 15.000,00 |

0 amanh3 é uma realidade

que a gente cria junto :)

jup sz

Ganhadores do Hackathon na OTC Brasil 2023 | Crédito: Cris Vicente

Um dos marcos da programacao técnica da arena também
foi o pitch final do Inovathon, um hackathon focado em so-
lucdes integradas de descarbonizacdo. A competicdo recebeu
mais de 80 inscricdes de estudantes, das quais apenas 20
chegaram a final, realizada na OTC Brasil.
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Capacitacao Profissional

Por meio de uma parceria entre a Geréncia de Tecnologia &
Inovacdo e a Universidade do Setor de Petr6leo e Gas (UniBP),
foram ofertados ao publico trés cursos, evidenciando o com-
promisso com o desenvolvimento tecnolégico e a capacita-
¢ao continua: Gestdo da Inovacdo, Descarbonizacao e Meto-
dologias Ageis.

Barometro da Industria

Em colaboracédo com a Gerén-
cia de Analises Técnicas do
Setor de Oleo e Gas, a area de
Tecnologia & Inovacgdo contri-
buiu para a elaboracdo de pu-
blicacbes estratégicas, como o
"Barémetro da Induastria”

0 trabalho abordou 12 temas cruciais para o setor de Pe-
troleo e Gas, como as expectativas gerais para o mercado,
condicbes de investimento e competitividade, processo de
desinvestimento da Petrobras, cenario fiscal e regulatoério,
desenvolvimento do segmento de gas natural, perspectivas
do mercado de combustiveis, cadeia de suprimentos no Bra-
sil, impactos da transicdo energética, pauta ESG no setor de
0&G, processo de licenciamento ambiental, praticas de con-
tetdo local, agenda de leildes e contexto de tecnologia e ino-
vacao no setor de O&G.
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Projeto de Gestao de Dados

0 projeto da Geréncia de Tecnologia & Inovacdo visa estru-
turar um ecossistema colaborativo de compartilhamento de
informacdes na Indastria de Oleo e Gas, respondendo a ne-
cessidade de melhorias diante dos desafios do momento. As
principais metas incluiram:

Padronizacdo do modelo de
dados, processos e ferramentas

de compartilhamento

Politica de seguranca de informacc

Interoperabilidade organizacional

Eficiéncia operacional e colaboracc

De forma geral, o projeto buscou transformar os processos
existentes, tornando-os sustentaveis em um cenario de tran-
sicdo energética. Esse resultado sera alcancado por meio das
metas estipuladas, criando um ambiente colaborativo eficaz
na Indastria de Oleo e Gas brasileira.

Clausula de Pesquisa, Desenvolvimento
e Inovacao (PD&l)na Industria de Petroleo e
Gas Natural

Além disso, a cartilha “Clausula de PD&I

0, na Indiastria de Petréleo e Gas Natu-

ral" €, também elaborada em parceria

com a Geréncia de Analises Técnicas do

Setor de Oleo e Gas, destacou a impor-

tancia desse dispositivo legal para o fo-
mento da PD&l no setor.
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Discussodes nos Grupos de Trabalho

No tocante a Gestdo do Conhecimento, a Geréncia de Tec-
nologia & Inovacao ainda conduziu discussdes em oito Gru-
pos de Trabalho sobre temas relevantes e demandados pela
Industria de Energia, tais como seguranca cibernética, ma-
nufatura aditiva e cultura, e competéncias de inovacao. Em
colaboracdo com a ANP, foram abordados desafios enfren-
tados por empresas com obrigacées de PD&l, com foco em
capacitacao, desenvolvimento de fornecedores, incentivo ao
empreendedorismo e ativacdes junto a startups.

Credito: Banco de Imagens


https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/06/apresentacao-barometro-da-industria-ibp-x-accenture.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/07/encarte-pdi.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/07/encarte-pdi.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/07/encarte-pdi.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/06/apresentacao-barometro-da-industria-ibp-x-accenture.pdf
https://www.ibp.org.br/personalizado/uploads/2023/07/encarte-pdi.pdf

UNIBP

Superacdo foi a palavra que marcou o ano da Universidade do
Setor de Petréleo e Gas. Consolidando a trajetéria de sucesso
que vem percorrendo desde a sua criacdo, em 2018, a UnIBP
ofertou, em 2023, 89 turmas de cursos abertos e para empre-
sas, num total de 2.346 horas de aula, e atendeu a mais de
60 empresas associadas e cerca de 2.442 alunos.

89 turmas realizadas -
Cursos abertos e InCompany

+ de 60 empresas associadas atendidas
2.442 alunos

2.346 horas de aula

1.725 inscricées em cursos abertos,

sendo 839 nos cursos pagos
e 886 nos cursos gratuitos

;- Programa de Desenvolvimento de
Coordenadores de Operacao da Subsea?

Um dos destaques foi a realizacdo de uma trilha de apren-
dizagem com foco em soft skills para profissionais embar-
cados da Subsea7 adotando a metodologia da UnIBP para
avaliacdo de impacto dos treinamentos oferecidos e com um
plano de acdo para formacdo individual em conjunto com os
gestores imediatos.
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Creédito: Banco de Imagens

Trilhas de aprendizagem
comportamentais: 2

Media da satisfacdo das trilhas: 81%

Total de alunos: 17
Meédia da avaliacdo antes
dos treinamentos: 70%

Media da avaliacdo apos
os treinamentos: 86%

Produto final dos alunos: PDI
elaborado pelos alunos e
validado pelos gestores

. Primeira pos-graduacao internacional

Turma da pos-graduacdo em Regulacdo do Petroleo e Gas Natural - ANPG
Crédito: Divulgacdo IBP

A Pés-graduacdo lato sensu em Regulacao do Petroleo e Gas
Natural teve inicio em abril e foi uma demanda customizada
para a Agéncia Nacional de Petréleo, Gas e Biocombustiveis
de Angola - ANPG.

Com uma carga horaria de 369 horas, os alunos se dividiram
entre aulas presenciais, na sede do IBP, no Rio de Janeiro, e
encontros virtuais ao vivo, através do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA).

Relatorio de Atividades IBP - 2023
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Essa foi a primeira p6s-graduacao internacional da UnIBP, um
importante marco na histéria da instituicdo, reforcando sua
posicao como referéncia em educacdo setorial voltada para
a Industria de O&G e contribuindo para atender a crescente
demanda por profissionais com experiéncia internacional e
uma perspectiva global do setor.

Pos-graduacdo para a
Agéncia Nacional de Petroleo, Gas e
Biocombustiveis de Angola - ANPG

15 alunos

Carga horaria de 369 horas
1 ano de duracao

(termino em marco de 2024)

Em formato hibrido (presenciais no
IBP e online - transmisséo ao vivo)

;. Fatores Humanos na Industria de 0&G

Um dos cursos mais realizados em 2023 foi o de Fatores Hu-
manos na Industria de 0&G, em virtude de uma demanda das
empresas em capacitar seus profissionais para atender ao
Sistema de Gerenciamento da Seguranca Operacional (5GSO)
da ANP.

Além disso, o curso esta sendo reconhecido como um dos
melhores do mercado, ndo somente pela flexibilidade, devi-
do ao seu formato de transmissdo ao vivo - inclusive com
turmas internacionais -, mas também por trazer uma analise
pratica do setor, atendendo as exigéncias da ANP.

;. Programa de Mentoria de Lideranca
Feminina na Indastria de Oleo & Gas

Turma do Programa de Mentoria de Lideranca Feminina | Crédito: Divulgacao IBP

Criado em 2019 pela Comissdo de Diversidade do IBP, o
Programa de Mentoria em Lideranca Feminina tem como
objetivo potencializar as competéncias de mulheres em po-
sicdo de lideranca nas empresas do setor de O&G e ja se en-
contra na sua 6% turma.

Em 2023, o programa ficou entre os trés finalistas da cate-
goria "Género e Inclusdo" do Prémio de Exceléncia do 24°
Congresso Mundial de Petréleo (24th WPC), concedido pela
organizacdo WPC Energy.

A premiacdo foi realizada em Calgary, no Canada, e o projeto
brasileiro foi reconhecido como um dos melhores diante de
cerca de 400 concorrentes no mundo, dentre empresas e ou-

tras instituicoes.

Um dos trés finalistas da categoria
“Género e Inclusao” do Prémio
de Exceléncia do 24th WPC

154 mulheres mentoradas em 2023

Curso de Fatores Humanos em 2023

Cursos abertos: 3 turmas
(média de 33 alunos por turma)

Cursos InCompany: 4 turmas,
sendo uma internacional,
na India

Total de turmas: 7
Total de alunos: 160

Media de satisfacdo: 91%

Turmas
finalizadas em
2023:

37 turma (marco)
146 participantes
73 duplas

24 empresas

4° turma (outubro)
66 participantes

33 duplas

19 empresas

Turmas
iniciadas em
2023:

52 turma (junho)
66 participantes
33 duplas

19 empresas

6° turma (novembro)
30 participantes

15 duplas

8 empresas




.2 Prémio Fellows

A UnIBP realizou, em novembro, a primeira edicdo do Prémio
Fellows, que tem o objetivo de reconhecer e de premiar os
professores que mais se destacaram durante o periodo de
janeiro de 2021 e dezembro de 2022, segundo 0s critérios de
exceléncia académica e inovacao pedagdgica. Na cerimonia,
dois professores foram homenageados e 12 profissionais fo-
ram agraciados por suas contribuicées.

Evento que marcou a 1° edi¢do do Prémio Fellows | Crédito: Divulgacéo IBP

Por meio da premiacdo, a UnIBP buscou incentivar a exce-
|éncia no ensino, contribuindo para a melhoria da qualidade
da educacao no setor de Petroleo, Gas e Energia, bem como
valorizar e incentivar a atualizacdo e o aprimoramento conti-
nuo dos professores.

Creédito: Banco de Imagens

12 professores agraciados
2 professores homenageados

;. Escola de Energia

Uma das novidades da UnIBP em 2023 foi a Escola de Ener-
gia, que visa contribuir para o setor energético brasileiro, con-
templando a gestdo integrada e otimizada de todo o sistema
hidroelétrico e termoelétrico, considerando também as de-
mais fontes de energia disponiveis.

Ela busca, dessa forma, estimular um mercado competitivo
e atraente aos investimentos, bem como capacitar os profis-
sionais a desenvolverem habilidades técnicas e de gestdo.

Até o momento, a escola ja conta com os seguintes cursos
no portfélio:

° MBE Energia

o Turbinas a Gas Industriais e Ciclos Combinados/Cogeracao
o Cadeia e o Mercado de Biogas e Biometano

. Descarbonizacio no Setor de Oleo e Gas

e CCUS para a Cadeia de Oleo e Gas

Relatoério de Atividades IBP - 2023
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INSTITUTO
I BRASILEIRO DE
PETROLEO E GAS

CONECTAR A INDUSTRIA PARA IR CADA VEZ MAIS LONGE.
ISSO GERA ENERGIA.
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@ibpbr  /ibpbr  @IBPbr

IBP - Instituto Brasileiro de Petrdleo e Gas
Av. Almirante Barroso, 52 - 21° e 26° andares - R - Tel.: (21) 2112-9000
ibp.org.br | relacionamento@ibp.org.br



