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COMO ATUAMOS PRODUTOS E SERVICOS NOTICIAS

BIBLIOTECA

Programacao m[a]<]

Programacdo Preliminar

08h30 | Abertura
Roberto Odilon Horta| Gerente de Certificacdo — IBP
Tedfilo Antdnio de Sousa | Coordenador — GRINSP-R]

10h00 | Intervalo

10h30 | Regulamentos, Normas Técnicas e Certificacdes Aplicaveis
Roberto Odilon Horta | IBP
Walker Monteire | BW Offshore

11h30 | Registros e Relatérios de Inspecao: Etapa Critica do Processo
Carlos Cesar Diaz Horta | Consultor

12h30 | Intervalo para Almogo

14h00 | Inspecao de Tubulagfes: Planejamento como Palavra-Chave
Victoriano Terciotte | Consultor

15h00 | Novas Guias de Inspecdo do IBP: Vasos de Pressdo, Tubulacbes e Valvulas de
Seguranca
Luiz Moschini | Consultor IBP

15h45 | Encerramento
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Perfil, competéncias, habilidades e
responsabilidades do Inspetor de
Equipamentos

Luis Carlos Greggianin

SNQC 9346-END&IF-CTN1- ISN2 4937 — CNEN-MN 0408
Enge Inspegdo de Equipamentos

UNIB RS - Engenharia de Manutenggo e Confiabilidade

Tel. +55 51 3457.6560
Cel. +55 51 99269.4139

luis.greggianin@braskem.com
www.braskem.com
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OBJETIVO @6

Apresentar a visao e as atividades dos
inspetores de equipamentos nas
unidades da Braskem-RS. 99
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1. Perfil Basico para Selec¢ao de
Integrantes

2. Competéncias Técnicas- Manutengao
1. Comuns
2. Especificas
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Formacao dos Inspetores
Distribuicao das Qualificagcoes

. Atividades Exercidas

Inspetores Terceirizados

Conclusoes e Recomendacgoes
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1. Perfil Basico para Selecao de
Integrantes

Espirito de Servir
Para a Braskem, uma das caracteristicas essenciais dos seus Integrantes é o Espirito de

Servir. Possui convicgdes proprias, confia nas Pessoas e no seu potencial de se desenvolver e
estd disposto a influenciar e ser influenciado, em busca do que é certo.
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Perfil Basico para Selecao de Integrantes

Ambicao de Propdsitos

Estabelece sempre um novo desafio a ser alcancado e decide e age sobre o presente,
percebe e atua sobre as tendéncias, com o objetivo de moldar o futuro desejado.

Objetividade e Determinacgao

Tem autodisciplina, é persistente na busca do que se deseja atingir, superando barreiras,
sem perder o foco ao longo do processo.
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Perfil Basico para Selecao de Integrantes

Criatividade e Inovagao

A criatividade e inovacao permite que o Integrante Braskem seja capaz de olhar o que
existe sob diferentes angulos. E capaz de buscar solu¢des diferenciadas para novos
desafios.

Flexibilidade de Comportamento

Possui flexibilidade de comportamento e adequacao as circunstancias sem abrir mao dos
valores fundamentais.
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Perfil Basico para Selecao de Integrantes

Espirito Positivo e Construtivo
O espirito positivo e construtivo distingue o Integrante Braskem por sua postura otimista.

Transforma problemas em oportunidades.

Mobilidade e Adaptabilidade

Convive bem em situacdes de ambiguidade. Esta disposto a assumir novos desafios e
formar novas equipes
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2. Competéncias Técnicas - Manutengao
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1. O que € uma Competéncia?

R.: Para a Braskem, Competéncia e saber agir de forma a mobilizar,
integrar e transferir conhecimentos e habilidades, agregando valor

a organizacao e ao individuo. E o conjunto dos trés elementos que
compoem a sigla “CHA": Conhecimento (saber o que fazer), Habilidades
(saber fazer) e Atitudes (estar disposto a fazer).

2. Por que utilizamos CompeténciasTecnicas?

R.: Porqgue as Competéncias Tecnicas funcionam como a base para o
Desenvolvimento Tecnico das equipes industriais. Elas tambeém sao um
importante orientador para os Lideres direcionarem o Desenvolvimento
Tecnico de seus Liderados na busca de melhores padroes de
desempenho.
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TIPOS DE COMPETENCIA

COMPETENCIAS

COMUNS

Tem a finalidade de apoiar o desenvolvimento da visdo ampliada da

[

area e dos processos de manutencao para todos os Téchicos de Manu-
tencao da Braskem, independente da sua especialidade. Dessa forma,

elas possuem o mesmo descritivo para as competéncias, as mesmas
entregas-chave e os mesmos conhecimentos essenciais.

Tém a finalidade de apoiar o desenvolvimento técnico especifico e pro-
mover a melhoria do desempenho para cada Tecnico de Manutencao.
A sua aplicabilidade esta associada a cada especialidade técnica. Dessa
forma, cada especialidade tera competéncias, entregas-chave e co-
nhecimentos essenciais com descritivos especificos por especialidade.
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TIPOS DE COMPETENCIA

1. Comuns
2. Especificas

1. Complementar

2. Elétrica

3. Eletronica

4. Estaticos

5. Estaticos Alta Pressao
6. Inspecao

7. Instrumentacao

8. Maecanica

9. Planejamento
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E referéncia na competéncia.

Realiza diagndstico e resolucdao de problemas complexos, envolvendo varias
areas e interfaces de forma autbnoma. Apoia a engenharia no
desenvolvimento de projetos e identificagdo de novas tecnologias.

Realiza diagndstico e resolucao de problemas em sua especialidade e area de
atuacgdo. Identifica e implementa melhorias para a execu¢ao das entregas-
chave . Atua como educador orientando a outros integrantes na execug¢ao da
entrega-chave.

Interpreta, analisa e avalia as informagdes necessarias para execug¢ao
das entregas-chave sem orientag¢ao. Orienta parceiros na realiza¢cdao dos
procedimentos no campo.

Executa as entregas-chave de sua especialidade seguindo todos
procedimentos necessarios e solicita orientacdao quando necessario
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COMPETENCIA COMUM

Identifica oportunidades de melhorias nos métodos de trabalho

Identifica e avalia novas tecnologias para utilizacdo na area de atuacdo

Im|:!iementar me’}‘horlas Avalia a necessidade de revisao dos procedimentos da area de atuacdo
na area de atuacdo,
atendendo aos Identifica no mercado novos dispositivos e/ou ferramentas com foco na
requisitos de SSMAQP | produtividade, disponibilidade e mantenabilidade
Implanta melhorias nos processos de trabalho apos validacdo da Enge-
nharia e acompanha resultados
Orienta a execucdo do escopo conforme o contrato
Gerir contratos com Aplica padrdes administrativos e de SSMAQP
foconos recursos Avalia a qualidade dos servicos contratados
materiais e humanos, - :
o Prop&e melhorias nos contratos
requisitos de SSMAQP | Gerencia custos dos contratos e aprova Boletins de Medictes (BMs)

Emite e gerencia as solicitacdes de contratacdo de servicos

Luis Carlos Greggianin - 14/09/2017 - Rio

16



Aasa

rdeum TECMIC O

INSPETORDE

EQUIPAMENTOS

NR=-13

Braskem)

Define e requisita materials aplicados nas ordens de servico de manu-
tencao

Monitora produtividade e gerenda equipes nas atividades de manu-
tencao

Gerir servicos comfoco
nos recursos materials | Consolida a apropriacao dos valores de mao-de-obra, materials e
e humanos, atendendo | Servigos nas atividades de manutencio R
ao0s requisitos de Aprova registros do historico de manutencao com encerramento
SsSMAQRP t2cnico danota
Elabora ou avalia relatdrios e procedimentos ténicos
Controla materials e consertos externos
Gerencia exequcao dos planos de manutencao
Utilza técnicas e ferramentas para prevenco de perdas e desvios
Avala Impactos das acdes que executa nas pessoas e processos
ApEnaecin i Avallaimpactos das mudancas que reallza nos processos e proced-
S5MAQF e SEFROem
mentos R
todos os processos -
comos qualsinterage | Identifica e corrige desvios de padrao em sua area de atuacao
Orlenta parcelros com relacao a aplicacao das normas e procedimentos
de SSMAQP e SEFRO
Analisa a real necessidade de cada nota e da abertura da ordem de
saervico
Planear os recursos Identifica a Alocacio dos gastos para execucao dos servicos
materials ehUManos, | Detalhaa necessidade de recursos materials e humanos para execucio
atendendoaprevisao | dos servicos
orgamentaria, aos ; R
requisitos de SSMAQR, Aprova orcamento das ondens desenvico
alegslacioeas Prepara ferramental, dspositivos e testes para servicos de manutencao

condigbes de libefacao

Executa reunizo de alinhamento sobre as execucdes dos servicos
programados com a Manutencao e Operacao

Mantem controle dos servigos (backiog) e requisicao de compras
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= NIVEL DE PROFICIENCIA
COMPETENCIAS ENTREGAS-CHAVE
TECNICAS JR PL SR ESP
E= Execucao, D= Dominio, A = Abrangenda e R - Referenca. I I
: Avalia a integridade fisica de equipamentos e tubulacées atraves
w de inspecdo visual externa e/ou interna, com apoio de ensaios ndo
eqm.pamentos e/ ——
ousktemas de — : - : - -
tubulacbes através de Avaliaa |ntegngiadeﬁ5[a de equipamentos e tubulactes atraves de
técnicassensitivasou | [eSte depressao E b A R R
instrumentadas com Acompanha a verificacdo do desempenho das valvulas de seguranca
foco em confibilidade conduzidas por terceiros
e disponibilidade, Acompanha a execucio dos servicos de andlise da integridade fisica de
atendendo aos equipamentos e tubulacies através de inspecio ndo intrusiva
requisitos de SSMAQP 5 T : =
Emite relatorio de inspecao
Diagnosticar falhas |dentifica falhas e analisa mecanismos de danos
em equipamentos e Avalia vida residual de equipamentos e tubulacées
sistemas de tubulacdes - - - - - —
) Emite recomendacdes deinspecdo com tipo de reparo necessario e E D A A R
e disponibilidade, prazo
atendendo aos Monitora sistemas de controle de corrosao de equipamentos e
requisitos de SSMAQP | tubulacbes
Acompanhar a Acompanha execucao dos servicos de manutencao em equipamentos
manutencdo nos estaticos
ativos industn'ai_f? om | Auditainspecao de soldagem, pintura, refratario, isolamento térmico e
foco em confiabiidade | ontrole de qualidade de reparos 3 D A R R
e disponibilidade, - — - - -
e e |dentifica materiais através de analisador deligas
requisitos de SSMAQP | Controla o andamento das acbes recomendadas
Luis Carlos Greggianin - 14/09/2017 - Rio 18
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INSPETOR DE EQUIPAMENTOS MULTIFUNCIONAL

COMPETENCIA TECNICA

CAPACIDADE TECNICA OBSERVADA NO DIA ADIA
Sao as entregas/resultados sob a responsabilidade do Integrante
vinculada ao seu programa.

A A A

CONHECIMENTOS

ENTREGAS-CHAVE NIVEIS DE PROFICIENCIA ESSENCIAIS
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Desempenho
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3. Formacao dos Inspetores

e Cursos Organizados e Patrocinados pela Braskem UNIB-RS com SENAI (ultimo
foi em 2006);

e Alta Empregabilidade na Braskem;

e Patrocinio de alguns alunos em outros Cursos Locais: 2007, 2008, 2009, 2010,
2011, 2012, 2013 ultimo - aprox 360 Inspetores formados

* Novo curso a ser patrocinado: 2018
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3. Formacao dos Inspetores

Cursos Organizados e Patrocinados pela Braskem UNIB-RS com SENAI

Atendimento a Portaria do SPIE;

Reforcos em temas especificos da industria quimica e petroguimica;
Curriculo, Instrutores, Material, Instalacdes e Carga horaria definidos,
controlados e ajustados as necessidades da empresa;

Acompanhamento do desempenho e frequéncia dos instrutores e dos alunos;
Busca da exceléncia dentro do orcamento;

Turmas com alunos patrocinados e auto-financiados;
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3. Formacao dos Inspetores

Cursos Organizados e Patrocinados pelo mercado no RS:
2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013

 Atendimento a Portaria do SPIE

* Curriculo & Instrutores a critério do empreendedor do centro de
treinamento;

 Monitoramento da frequéncia dos alunos;

 Controle de orcamento;
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3. Formacao dos Inspetores

Inspetores Braskem:
Treinamentos e Capacitacao Permanente — Educacao pelo Trabalho e
para o Trabalho:

* Atendimento a Portaria do SPIE: minimo de 3% ao ano;

* Participacao de Congressos e Eventos nacionais: COTEQ, CONAEND Forum IBP, etc;

e Cursos IBP: Tubulacao, Caldeiras, Vasos de Pressao, Auditor de SPIE, etc;

* Participacao em paradas de outras unidades da BRASKEM ou empresas (PETROBRAS);
* Didlogos Técnicos semanais da equipe;

» Palestras Técnicas de fornecedores e prestadores de servicos;

* Qualificacdes no SNQC: END, SOLDA, PINTURA, TERMOGRAFIA, Acesso corda;
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4. Distribuicao das Qualificagcoes

BRASKEM - SUL: UNIB + UNPOL

QUANTIDADE DE
INSPETORES DE
EQUIPAMENTOS

TOTAL
UNIB: 20
UNPOL: 13

UNPOL: SPIE recentemente implantado

UNIB2 ®EPP1 ®EPP4 EPE4 WPE6
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4. Distribuicao das Qualificagcoes

Processo Seletivo

Interno
Integrantes com curso de Inspetor se
inscrevem em processo seletivo interno

Origem Externa

Processo seletivo publico com prova
técnica

Dinamica de Grupo

Entrevista Individual

UNIB

UNPOL

W Externa M Interna

Luis Carlos Greggianin - 14/09/2017 - Rio 26



Q.. L, praskem ) NN
SR ME-172

4. Distribuicao das Qualificagcoes

Experiéncia

UNIB

UNPOL

W Até 5 anos m5a10anos m 10 a 15 anos acima de 15 anos
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4. Distribuicao das Qualificagcoes

Nivel de Proficiéncia

UNIB

UNPOL

B Junior MEPleno M Senior Especialistal M Especialistall
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4. Distribuicao das Qualificagcoes

UNIB ’ m
UNPOL
B LP-N2-G m US-N1-ME B PM-N2-SY REPLICA HPMI B AUDITORSPIE mAC-N1
W ISN2 mISN1 W EVS B TERMOGRAFIA m PSV US-N2-S2
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5. Atividades Exercidas

TiPICAS DO SPIE

* Inspecao Externa e Interna de Equipamentos e Tubula¢des

* Emissdo de Relatdrios no prazo

* Emissao e acompanhamento da execuc¢ao de Recomendacgdes
* Planejamento e Participacao de Paradas das unidades
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